
  

 
 
 
 

   שעות 50 עבודת צוותקורס  - 13קוד 
 

 

 משעה יום תאריך  מס' 
עד  
 שעה 

 מרצים  סה"כ  שעות נושא 

1 27.03.26 08:30 11:45 
פתיחת קורס ונהלים איך הופכים קבוצה לעבודת  

 צוות
4 4  

2 29.03.26 17:00 20:15 
  ה אינטראקצי איך הופכים קבוצה לעבודת צוות, 

 סימבולית 
4 4  

  4 4 ם קונפליקטילפתרון  אסטרטגיות 20:15 17:00 30.03.26 3

  4 4 נים מבנים של הקבוצה אפיון 20:15 17:00 31.03.26 4

5 03.04.26 08:30 11:45 
  ה האינטראקציגישות תיאורטיות בחקר 

 הקבוצתית 

1 
4  

3 

 דינמיקה בעבודת צוות י משימה 20:15 17:00 05.04.26 6
1 

4  
1 

7 06.04.26 17:00 20:15 
הלחץ הקבוצתי והשפעתו על הצוות הצגת  

 פרויקט בצוות
2 4  

    

 הצוות כחלק מהארגון השתלבות בקבוצה

2   

8 07.04.26 08:30 11:45 1 4  

    1   

9 09.04.26 17:00 20:15 

חשיבות הלכידות  בצוות, חשיבות התקשורת  
 בצוות

1 

4  
 1 יישום יעדי הארגון  בעבודת צוות, יעדים ומטרות 

 2 ת צוואתייתרונות וחסרונות בעבודה     

10 10.4.26 08:30 11:45 

 1 בצוות ח כחלחץ קבוצתי וקונפורמיות, מאבקי 

4  
 2 מאפייני צוות רב מקצועי, מהי קבוצה

מודל ששת הכובעים, מימוש עצמי של הפרט  
 בקבוצה 

1 

11 12.4.26 17:00 20:15 

מודל ששת הכובעים  מימוש עצמי של הפרט  
 בקבוצה 

1 
4  

 2 מפגשים פורמליים ובלתי פורמאליים בצוות 

    
ניהול מו"מ בעבודת   מתן משוב וקבלת משוב,

 צוות
1   

12 13.4.26 17:00 20:15 

ניהול מנהיגות בצוות, סגנונות  שונים של הנהגת 
 צוות

2 
4  

 1 סוגי צוותים, עבודה בצוות הטרוגני

   1 פיתוח ושימור נורמות     

 תוך קבוצתית  אטרקציה שיטות בחלק ,  20:15 17:00  13

  
4   
  
  

  

 14.4.26   
 תהליכי  תחקור  כבסיס  לתמיכה

4  
 תכנון פרויקט  וחלוקה למשימות 

    
 תת תרבות בקבוצה תפקוד צוות במצבי משבר,

  
 תת תרבות בקבוצה משוב + חלוקת תעודות. 
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